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Мониторинг по противодействию коррупции в администрации муниципального образования «Гиагинский район» за первый квартал 2019 года.

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», на основании распоряжения главы МО «Гиагинский район» от 15.01.2018 года №18 «Об утверждении Плана противодействия коррупции в администрации МО «Гиагинский район» на 2018-2019 годы», администрация МО «Гиагинский район» информирует о проделанной работе по противодействию коррупции за первый квартал 2019 года.
От муниципальных служащих администрации МО «Гиагинский район» уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступало, представлений о несоблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов, сообщений о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимных обращений в отдел по общим и кадровым вопросам не поступало.
Заявлений и обращений граждан и организаций о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих не поступало.

В администрации МО «Гиагинский район» разработана памятка муниципальному служащему администрации МО «Гиагинский район» «О мерах по предотвращению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе».

Постановление главы МО «Гиагинский район» утвержден новый перечень должностей муниципальной службы в администрации МО «Гиагинский район», при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие администрации МО «Гиагинский район» обязаны предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и своих супруги (супруга), несовершеннолетних детей.

Распоряжением главы МО «Гиагинский район» утверждено Положение о порядке получения муниципальными служащими администрации МО «Гиагинский район» разрешения представителя нанимателя (работодателя) на безвозмездной основе в деятельности некоммерческих организаций и общественных объединений.
Управлением финансов администрации МО «Гиагинский район» в первом квартале 2019 года проведен мониторинг по соблюдению нормативов расходов по содержанию органов местного самоуправления муниципального образования «Гиагинский район», сформирован и проверен отчет о расходах и численности органов местного самоуправления за первый квартал 2019 года. Фактов превышения нормативов расходов не установлено.
Размещены на официальном сайте Управления финансов администрации МО «Гиагинский район» и опубликованы в информационном бюллетене МО «Гиагинский район» на сетевом источнике публикаций МУП «Редакция газеты «Красное знамя»» сведения о численности муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников муниципальных учреждений МО «Гиагинский район» и фактических затратах на их денежное содержание.

Для дополнительно контроля по отсутствию кредиторской задолженности по выплате заработной платы управлением финансов администрации МО «Гиагинский район» ежемесячно составляется направляется отчет о задолженности по заработной плате в Министерство труда и социального развития Республики Адыгея. В результате проведения контрольных мероприятий кредиторская задолженность в муниципальном образовании «Гиагинский район» отсутствует.
В результате проведения мониторинга оценки качества управления муниципальными финансами и соблюдения муниципальными образованиями сельских поселений МО «Гиагинский район» требований бюджетного законодательства установлено, что требования бюджетного законодательства муниципальными образованиями сельских поселений соблюдаются.

Управлением культуры администрации МО «Гиагинский район» во исполнение Указа президента РФ от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и Распоряжения главы МО «Гиагинский район» от 22.04.2013 года №390 «О плане мероприятий («дорожной карте») МО «Гиагинский район» «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры» за первый квартал 2019 года достигнуты целевые значения показателей уровня средней заработной платы работников муниципальных бюджетных учреждений МО «Гиагинский район» в том числе: преподаватели дополнительного образования детей – 24 231,0 тысяч рублей, работники учреждений культуры – 25 047,0 тысяч рублей.
С 15 января 2019 года в МБУК «Гиагинская межпоселенческая централизованная библиотечная система» МО «Гиагинский район» выведены 3 ставки:

- библиотекарь Сергиевской сельской библиотеки;

- библиотекарь Гиагинской сельской библиотеки;

-библиотекарь отдела комплектования и обработки литературы центральной библиотеки.

Объем высвобождаемых средств 604,2 тысячи рублей направлен на повышение заработной платы.

На основании постановления главы МО «Гиагинский район» от 13.02.2019 года №33 создано муниципальное бюджетное учреждение культуры «Театр юного зрителя» МО «Гиагинский район». Из штатного расписания МБУК «Межпоселенческий центр народной культуры» МО «Гиагинский район» выведены 4 единицы и введены в штатное расписание МБУК «ТЮЗ» МО «Гиагинский район». В результате создания бюджетного учреждения субсидии на выполнение муниципального задания МБУК «Межпоселенческий центр народной культуры» МО «Гиагинский район» в размере 1311, 9 тысяч рублей были переданы МБУК «ТЮЗ» МО «Гиагинский район».
     Управлением образования администрации МО «Гиагинский район» во всех общеобразовательных организациях Гиагинского района в первом квартале 2019 года проводились мероприятия, направленные на активизацию работы по формированию у молодёжи антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня нравственно-правовой культуры:  
I. Обеспечение прав граждан на доступ к информации о деятельности образовательных организаций:
1. Использование прямых телефонных линий с руководителями образовательных организаций (далее - ОО), в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.

2. Организация личного приема граждан администрацией ОО.

3. Активизация работы по организации органов самоуправления, обладающих комплексом управленческих полномочий, в том числе по участию в принятии решения о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда. 4. Соблюдение единой системы муниципальной оценки качества образования с использованием процедур:
- организации и проведения итоговой аттестации для 9-х классов;

- аттестации педагогов ОО;

- мониторинговых исследований в сфере образования;

- статистических наблюдений;

- самоанализа деятельности ОО;

- создания системы информирования управления образования, общественности, о качестве образования в ОО;

- соблюдения единой системы критериев оценки качества образования (результаты, процессы, условия);
- развития института общественного наблюдения;

- организации информирования участников ГИА и их родителей (законных представителей);

- определения ответственности должностных лиц, привлекаемых к подготовке и проведению ГИА за неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей и злоупотребление служебным положением;

- обеспечения ознакомления участников ГИА с полученными ими результатами;
- участие работников школ в составе ТЭК, предметных комиссий, конфликтных комиссий;
5. Организация систематического контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об основном общем образовании. Определение ответственности должностных лиц.

6. Усиление контроля над осуществлением набора в первый класс, детский сад.

7. Постоянное информирование граждан об их правах на получение образования.

8. Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей). 

9. Организация систематического контроля над выполнением законодательства о противодействии коррупции в ОО при организации работы по вопросам охраны труда.

10. Обеспечение соблюдения правил приема, перевода и отчисления обучающихся и воспитанников из ОО.
II. Обеспечение открытости деятельности образовательной организации:
1.  Проведение Дней открытых дверей в ОО. 
2.  Ознакомление родителей с условиями поступления в ОО и получения образования в ней. 

3. Модернизация нормативно-правовой базы деятельности ОО, в том числе в целях совершенствования единых требований к обучающимся, законным представителям и работникам ОО.

4. Своевременное информирование посредством размещения информации на сайтах ОО, выпусков печатной продукции о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни ОО.

5. Усиление персональной ответственности работников ОО за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий.

6. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах.

7. Привлечение к дисциплинарной ответственности работников, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства.

8. Изучение проблемы коррупции в государстве в рамках тем учебной программы на уроках обществознания.

9. Библиотечные уроки: «Про взятку», «Быть честным!», «Коррупция. Что это такое?», «Не в службу, а в дружбу».
10. Конкурсные творческие работы (сочинение, эссе) среди обучающихся 7-11 классов на темы: «Если бы я стал президентом», «Как бороться со взятками», 
«Легко ли всегда быть честным?».
11. Проведение серии классных часов: «Открытый диалог» со старшеклассниками (8-9 кл.), подготовленных с участием обучающихся по теме антикоррупционной направленности:  «Мои права», «Я - гражданин», «Потребности и желания (1-4 кл.)», «Гражданское общество и борьба с коррупцией», «Источники и причины коррупции», «Учащиеся против коррупции», «Условия эффективного  противодействия коррупции», «Почему в России терпимое отношение к коррупции (9-11 классы)».
III. Работа с педагогами:
1. Корректировка планов мероприятий по формированию антикоррупционного мировоззрения обучающихся.

2. Встречи педагогических коллективов с представителями правоохранительных органов.
3. На совещаниях при директоре    рассмотрены вопросы исполнения законодательства в борьбе с коррупцией.
IV. Работа с родителями:
1. Размещение на сайте ОО правовых актов антикоррупционного содержания.

2. День открытых дверей.

3. Родительские собрания по темам формирования антикоррупционного мировоззрения обучающихся. Проведены беседы с членами родительского комитета и с родителями обучающихся на родительских собраниях о недопущении поведения со стороны родителей обучающихся по отношению к работникам образовательного учреждения, которое может быть расценено, как факты коррупционных проявлений.

4. Привлечение родительской общественности для участия в работе жюри школьных конкурсов.

        Отдел по муниципальным закупкам администрации МО «Гиагинский район» осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным законом №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Извещения о проведении закупок, предусмотренные настоящим Федеральным законом, размещаются в единой информационной системе на общероссийском официальном сайте zakupki.gov.ru.

Отделом по муниципальным закупкам администрации МО «Гиагинский район» в первом квартале 2019 года были проведены следующие виды закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд муниципального образования «Гиагинский район»:

- 12 аукционов в электронной форме на сумму 6 826,9 тысяч рублей;

- 7 предварительных отборов.
Основными видами закупаемых товаров, работ, услуг являются: поставка горюче-смазочных материалов, приобретение спортивного инвентаря, призов, приобретение оргтехники и программного обеспечения, приобретение бумаги, светильников, спортивной формы, оказание услуг по приобретению и обновлению электронного справочника «Гарант», оказание услуг по сопровождению электронного документооборота 1С бухгалтерия.
Комиссия МО «Гиагинский район», уполномоченная на осуществление муниципального контроля и согласование возможности заключения контрактов с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) для муниципальных нужд, созданная согласно распоряжению главы МО «Гиагинский район» №183 от 21.03.2014 года, осуществляет контроль и согласование закупок товаров, работ, услуг и согласование возможности заключения контрактов.

Предметом контрольной деятельности является соблюдение Федерального закона №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Настоящий закон регулирует отношения, направленные на обеспечение государственных и муниципальных нужд в целях повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг обеспечения гласности и прозрачности закупок, предотвращения коррупции.
        За первый квартал 2019 года отделом архитектуры и градостроительства администрации МО «Гиагинский район» было оформлено 15  градостроительных планов земельных участков, выдано 33 разрешений на строительство, подготовлено 24 разрешений на ввод в эксплуатацию вновь выстроенных  объектов недвижимости, на все участки осуществлялись выезды на место для определения соответствия строительным нормам, градостроительному законодательству, оформлено 2 акта освидетельствования строящегося здания индивидуального жилого дома, для получения материнского капитала, выдано 2 решения  о переводе из нежилого в жилое,


Осуществлено 46 выездов жилищной комиссии на место для осмотра домовладений предоставленным детям - сиротам, выдано 21 предписание.

 Для определения пригодности к эксплуатации жилых домов обследовано 12 домовладений ветеранов ВОВ, а также других граждан, составлены соответствующие акты.
         Объявлен открытый конкурс по выбору управляющей организации на 6 МКД, составлены 44 сметы на многоквартирные дома, проведены общее собрание со старшими домами МКД.

         Отдел архитектуры и градостроительства принимал участие в разработке проектов по внесению изменений в правила землепользования и застройки поселений, а также в генеральные планы:

       - внесены и утверждены  внесения изменений в правила землепользования и застройки МО «Гиагинское сельское  поселение», МО «Дондуковское сельское поселение», МО «Келермесское сельское поселение», МО «Айрюмовское сельское поселение, МО «Сергиевское сельское поселение» в новой редакции;

       - утверждены Генеральные планы МО «Гиагинское сельское поселение, МО «Келермесское сельское поселение» в новой редакции.

  
Проведены 9 публичных слушаний по вопросам предоставления разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, разрешений изменения на условно разрешенный вид использования, утверждения проектов планировки и межевания, на все заключения подготовлены решения.

Разработан и утвержден краткосрочный план реализации адресной программы капитального ремонта на 2020г. - 2022г, внесены изменения в административный регламент «Прием заявления переустройства и перепланировки в МКД».


Утверждены административные регламенты по предоставлению муниципальных  услуг: «Выдача разрешений на строительство», «Выдача уведомления о соответствии (несоответствии) указанных в уведомлении о планируемых строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке», «Выдача уведомления о соответствии (несоответствии) построенных или реконструированных объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности».
          Заключены соглашения с МО «Дондуковское сельское поселение», МО «Гиагинское сельское поселение» о передачи полномочий в области градостроительной деятельности по строительству объектов капитального строительства. Заключены соглашения с Министерством сельского хозяйства «О предоставлении субсидий из бюджета РА местному бюджету по строительству капитальных объектов».


Составлялись и направлялись ежемесячные, ежеквартальные отчеты в министерство строительства, архитектуры, госстатистику, также подготавливались письма и информация в различные инстанции.

         В рамках реализации подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства» специалисты отдела экономического развития и торговли администрации МО «Гиагинский район» в первом квартале 2019 года оказывали методическую помощь субъектам малого и среднего предпринимательства, предоставляли информационные материалы, разъясняли законодательные акты, касающиеся вышеуказанной программы.

Проводилась консультационная и информационная работа с целью информирования в помощь малому и среднему предпринимательству, предприятия торговли и общественного питания различных форм собственности, разъяснение применения законодательства, норм и правил, регулирующих торговую деятельность юридических и физических лиц.

       За первый квартал 2019 года рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) администрации МО «Гиагинский район» и ее должностных лиц – не было.
Во исполнение Поручения Президента Российской Федерации от 12.11.2014 НР МК4204 по вопросу совершенствования деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, находящихся в пределах южного федерального округа, в сфере регионального и муниципального нормирования, в соответствии с Распоряжением Главы Республики Адыгея от 11 мая 2012 года № 82-рг «Об утверждении решения заседания координационного совещания по обеспечению правопорядка в Республике Адыгея от 26 апреля 2012 года» отделом правового обеспечения администрации МО «Гиагинский район» направляются проекты нормативно-правовых актов в прокуратуру на согласование и получение заключения о соответствии их федеральному законодательству.

В "Информационном бюллетене муниципального образования «Гиагинский район»» на сетевом источнике публикаций МУП «Редакции газеты «Красное знамя»»  и на официальном сайте администрации МО «Гиагинский район» постоянно публикуются статьи рекомендательного характера о действиях граждан в случае нарушения их прав и законных интересов со стороны должностных лиц органов местного самоуправления. Организовано ежеквартальное опубликование на официальном сайте администрации МО «Гиагинский район» мониторинга по противодействию коррупции.

Во исполнение Закона Республики Адыгея от 23 декабря 2008 года №223 «О Регистре муниципальных нормативных правовых актов Республики Адыгея» все принятые нормативно-правовые акты передаются в Комитет Республики Адыгея по взаимодействию с органами местного самоуправления на бумажном носителе и в электронном виде.
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